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      Thái Nguyên, ngày 10 tháng 12 năm 2025 

ĐỀ ÁN 

Phát huy sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc,  

nâng cao chất lượng giám sát, phản biện xã hội, tham gia góp ý  

xây dựng Đảng, chính quyền vững mạnh, giai đoạn 2025 - 2030 

----- 

Phần thứ nhất 

    Ầ                Ứ          ĐỀ    

   S    N T   T  AN   N  Đ   N 

Đại đoàn kết toàn dân tộc là truyền thống quý báu, là nguồn sức mạnh to 

lớn và là điều kiện tiên quyết làm nên mọi thắng lợi của cách mạng Việt 

Nam, từ sự nghiệp đấu tranh giải phóng dân tộc đến công cuộc đổi mới, xây 

dựng và phát triển đất nƣớc  Đối với tỉnh Thái Nguyên, Đảng bộ và chính 

quyền tỉnh luôn quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo, ban hành nhiều chủ trƣơng, văn 

bản quan trọng nhằm củng cố, phát huy khối đại đoàn kết toàn dân tộc; tăng 

cƣờng công tác giám sát, phản biện xã hội; tham gia xây dựng Đảng, chính 

quyền trong hệ thống chính trị  Trên cơ sở đó, Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh 

đã phát huy tốt vai trò nòng cốt trong tập hợp, xây dựng và củng cố khối đại 

đoàn kết; tăng cƣờng dân chủ và tạo sự đồng thuận xã hội; đại diện và bảo vệ 

quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của Nhân dân  Đồng thời, triển khai hiệu 

quả công tác giám sát, phản biện xã hội; tích cực tham gia xây dựng Đảng, 

chính quyền; mở rộng hoạt động đối ngoại Nhân dân, góp phần quan trọng 

vào sự phát triển nhanh và bền vững của tỉnh Thái Nguyên. 

Sau 05 năm triển khai thực hiện các Đề án, quyết định của Tỉnh ủy
1
, công 

tác tập hợp, xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân tộc; công tác giám sát, phản 

biện xã hội; tham gia xây dựng Đảng, chính quyền của Mặt trận Tổ quốc và 

các tổ chức chính trị - xã hội đã đạt đƣợc nhiều kết quả quan trọng. Thông qua 

                                           
1
 Đề án số 02-Đ /   ngày 09/4/2021 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về “Phát huy vai trò giám sát, phản biện 

xã hội góp phần tham gia xây dựng Đảng, chính quyền của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể chính trị - xã hội, 

giai đoạn 2021-2025”  Đề án số 05-Đ /   ngày 09/4/2021 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về “Tăng cƣờng công tác 

dân vận của Đảng bộ tỉnh Thái Nguyên, giai đoạn 2021 - 2025”; Đề án số 11-Đ /   ngày 03/12/2018 của Ban Chấp 

hành Đảng bộ tỉnh về “Tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lƣợng, hiệu quả công tác điều tra, nắm bắt và định hƣớng dƣ luận 

xã hội trên địa bàn tỉnh Thái Nguyên, giai đoạn 2019 - 2025”;  hương trình hành động số 51-CTr/TU ngày 04/01/2024 

của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về thực hiện Nghị quyết số 43-NQ/TW, ngày 24/11/2023 của Ban Chấp hành Trung 

ƣơng Đảng về tiếp tục phát huy truyền thống, sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc, xây dựng đất nƣớc ta ngày càng phồn 

vinh, hạnh phúc. Quyết định số 1050-QĐ/  , ngày 24/5/2022 của  an Thƣờng vụ Tỉnh ủy về việc ban hành Quy 

chế tiếp xúc, đối thoại trực tiếp của ngƣời đứng đầu cấp ủy Đảng, chính quyền các cấp với Nhân dân trên địa bàn 

tỉnh Thái Nguyên; Quyết định số 357-QĐ/   ngày 22/8/2025 của  an Thƣờng vụ Tỉnh ủy ban hành Quy chế đối 

thoại trực tiếp giữa ngƣời đứng đầu cấp ủy, chính quyền các cấp với Nhân dân trên địa bàn tỉnh Thái Nguyên. 
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hoạt động tuyên truyền, vận động và nắm bắt tình hình Nhân dân, MTTQ và 

các tổ chức chính trị - xã hội đã kịp thời phát hiện những tồn tại, hạn chế trong 

quá trình thực hiện chủ trƣơng của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nƣớc ở 

cơ sở; chủ động kiến nghị cơ quan có thẩm quyền ban hành các giải pháp chỉ 

đạo, khắc phục, bảo đảm việc thực thi đúng quy định và phù hợp thực tiễn. 

Cùng với đó, công tác giám sát, phản biện xã hội tiếp tục phát huy hiệu quả, 

góp phần củng cố và tăng cƣờng khối đại đoàn kết toàn dân tộc, tạo sự đồng 

thuận, thống nhất trong xã hội; xây dựng môi trƣờng ổn định để phát triển kinh 

tế - xã hội, đồng thời giữ vững quốc phòng, an ninh trên địa bàn tỉnh. 

Nhiệm kỳ tới đặt ra yêu cầu ngày càng cao đối với việc củng cố khối đại 

đoàn kết toàn dân tộc, phát huy dân chủ và tạo sự đồng thuận xã hội nhằm 

huy động sức mạnh tổng hợp của Nhân dân thực hiện các mục tiêu phát triển 

kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng - an ninh và xây dựng hệ thống chính 

trị vững mạnh. Đồng thời, nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cấp ủy, chính 

quyền và cả hệ thống chính trị; phát huy vai trò, trí tuệ, trách nhiệm của các 

tầng lớp Nhân dân; qua đó củng cố niềm tin của Nhân dân đối với Đảng, Nhà 

nƣớc, tăng cƣờng khối đại đoàn kết toàn dân tộc, tạo nền tảng vững chắc cho 

sự phát triển bền vững của tỉnh. 

Để thực hiện có hiệu quả các chủ trƣơng, quan điểm của Đảng và đáp ứng 

yêu cầu mới đặt ra trong bối cảnh phát triển của tỉnh thời gian tới, việc ban 

hành Đề án “Phát huy sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc; nâng cao chất 

lượng giám sát, phản biện xã hội; tham gia góp ý xây dựng Đảng, chính 

quyền vững mạnh, giai đoạn 2025 - 2030” là hết sức cần thiết  Đề án phù hợp 

với chủ trƣơng, định hƣớng của Đảng và Tỉnh ủy; đồng thời là giải pháp quan 

trọng nhằm nâng cao chất lƣợng, hiệu quả hoạt động của Mặt trận Tổ quốc và 

các tổ chức chính trị - xã hội  Thông qua đó góp phần củng cố hệ thống chính 

trị cơ sở, phát huy sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc và thực hiện thắng lợi 

mục tiêu phát triển nhanh, bền vững của tỉnh trong giai đoạn 2025 - 2030. 

      N  Ứ X Y   N  Đ   N 

- Hiến pháp nƣớc Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam đƣợc sửa đổi, bổ 

sung một số điều theo Nghị quyết số 203/2025/QH15 ngày 16/6/2025 của 

Quốc hội khóa XV. 

- Luật Tổ chức chính quyền địa phƣơng năm 2025  

- Luật Mặt trận Tổ quốc Việt Nam số 75/2015/QH13, Luật Thực hiện 

dân chủ ở cơ sở số 10/2022/QH15 và Luật số 97/2025/QH15 sửa đổi, bổ sung 

một số điều của Luật Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, Luật  ông đoàn, Luật 

Thanh niên và Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở. 

https://thuvienphapluat.vn/van-ban/Bo-may-hanh-chinh/Luat-Mat-tran-to-quoc-Viet-Nam-2015-282378.aspx
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- Nghị quyết số 43-NQ/TW, ngày 24/11/2023 của Ban Chấp hành Trung 

ƣơng Đảng khóa XIII về tiếp tục phát huy truyền thống, sức mạnh đại đoàn 

kết toàn dân tộc, xây dựng đất nƣớc ta ngày càng phồn vinh, hạnh phúc. 

- Quyết định số 217-QĐ/TW, ngày 12/12/2013 của Bộ Chính trị (khóa 

XI) về việc ban hành “Quy chế giám sát và phản biện xã hội của Mặt trận Tổ 

quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội”  

- Quyết định số 218-QĐ/TW, ngày 12/12/2013 của Bộ Chính trị (khóa XI) 

ban hành quy định về việc Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các đoàn thể chính trị - 

xã hội và nhân dân tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền. 

- Quy định số 124-QĐ/TW, ngày 02/02/2018 của  an  í thƣ quy định 

về giám sát của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã hội và 

Nhân dân đối với việc tu dƣỡng, rèn luyện đạo đức, lối sống của ngƣời đứng 

đầu, cán bộ chủ chốt và cán bộ đảng viên (theo tinh thần Chỉ thị số 05-

CT/TW của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tƣ tƣởng, đạo đức, 

phong cách Hồ Chí Minh). 

- Thông báo số 160-TB/TW, ngày 15/01/2020 của Bộ Chính trị về tiếp 

tục thực hiện Kết luận số 62-KL/TW, ngày 08/01/2009 của Bộ Chính trị về 

tiếp tục đổi mới nội dung, phƣơng thức hoạt động của Mặt trận Tổ quốc Việt 

Nam và các đoàn thể chính trị - xã hội. 

- Chỉ thị số 18-CT/TW, ngày 26/10/2022 của  an  í thƣ Trung ƣơng Đảng 

về phát huy vai trò, nâng cao chất lƣợng, hiệu quả công tác giám sát, phản biện 

xã hội của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội. 

- Kết luận số 54-KL/TW, ngày 09/5/2023 của  an  í thƣ về tiếp tục 

thực hiện Quyết định số 99-QĐ/TW, ngày 03/10/2017 của  an  í thƣ về tiếp 

tục phát huy vai trò của Nhân dân trong đấu tranh ngăn chặn, đẩy lùi sự suy 

thoái, “tự diễn biến”, “tự chuyển hoá” trong nội bộ. 

- Nghị  quyết  liên  tịch số 403/2017/NQLT, ngày 15/6/2017 của Ủy ban 

Thƣờng vụ Quốc hội, Chính  phủ, Đoàn  hủ tịch Ủy ban Trung ƣơng Mặt 

trận Tổ quốc Việt Nam quy  định chi tiết về giám sát, phản biện xã hội của 

Mặt trận Tổ quốc Việt Nam. 

- Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Thái Nguyên lần thứ I, 

nhiệm kỳ 2025-2030;  hƣơng trình hành động số 04-CTr/TU ngày 

27/10/2025 thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Thái nguyên 

nhiệm kỳ 2025-2030. 

- Quyết định số 357-QĐ/TU ngày 22/8/2025 của  an Thƣờng vụ Tỉnh 

ủy ban hành Quy chế đối thoại trực tiếp giữa ngƣời đứng đầu cấp ủy, chính 

quyền các cấp với Nhân dân trên địa bàn tỉnh Thái Nguyên. 



 4 

Phần thứ hai 

TH C TRẠNG HOẠ  ĐỘNG      ĐOẠN 2021 - 2025 

I. K T QUẢ   A  ĐOẠN 2021 - 2025 

1. Kết quả 

1.1. Về phát huy sức mạnh đại đoàn kết 

- Công tác vận động, tập hợp các tầng lớp Nhân dân tiếp tục đƣợc đẩy 
mạnh với nhiều nội dung, hình thức phong phú, sát thực tiễn, qua đó củng cố 
và tăng cƣờng mối quan hệ gắn bó mật thiết giữa Đảng, chính quyền với 

Nhân dân, tạo sự đồng thuận xã hội ngày càng bền vững. Mặt trận Tổ quốc 
và các tổ chức chính trị - xã hội đã phát huy tốt vai trò nòng cốt trong tuyên 
truyền, vận động Nhân dân thực hiện các chủ trƣơng của Đảng, chính sách, 
pháp luật của Nhà nƣớc; kịp thời nắm bắt tâm tƣ, nguyện vọng chính đáng 
của Nhân dân, góp phần giữ vững ổn định chính trị, xã hội ngay từ cơ sở. Các 
phong trào thi đua yêu nƣớc và các cuộc vận động lớn tiếp tục đƣợc triển 
khai sâu rộng, đồng bộ, có trọng tâm, trọng điểm, gắn với các nhiệm vụ phát 
triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng - an ninh và xây dựng hệ thống 
chính trị vững mạnh. Nhiều phong trào đã đi vào chiều sâu, mang lại hiệu quả 

thiết thực, tạo sức lan tỏa mạnh mẽ trong cộng đồng dân cƣ, khơi dậy tinh 
thần đoàn kết, trách nhiệm và ý thức tự giác của các tầng lớp Nhân dân trong 
tham gia phát triển quê hƣơng   

- Trong 05 năm, Quỹ “Vì ngƣời nghèo” và các chƣơng trình an sinh xã hội 
đã huy động trên 1.155 tỷ đồng; hỗ trợ xây dựng, sửa chữa trên 10 200 căn nhà 
cho hộ nghèo, hộ cận nghèo và các hộ bị thiệt hại do thiên tai; trao tặng hơn 
20.000 suất học bổng, hỗ trợ sinh kế cho hàng nghìn hộ nghèo, hộ cận nghèo, 
góp phần quan trọng vào công tác giảm nghèo bền vững, bảo đảm an sinh xã 
hội và nâng cao đời sống vật chất, tinh thần của Nhân dân  “Ngày hội Đại đoàn 

kết toàn dân tộc” đƣợc tổ chức tại 100% khu dân cƣ, trở thành hoạt động chính 
trị - xã hội có ý nghĩa sâu sắc, thiết thực, là diễn đàn để tăng cƣờng đối thoại, 
phát huy dân chủ ở cơ sở, củng cố niềm tin của Nhân dân đối với Đảng và chính 
quyền. Thông qua Ngày hội, tinh thần đoàn kết, tƣơng trợ, gắn bó trong cộng 
đồng dân cƣ tiếp tục đƣợc bồi đắp, tạo nền tảng vững chắc cho việc thực hiện 
hiệu quả các phong trào thi đua và nhiệm vụ chính trị tại địa phƣơng  

- Vai trò của ngƣời có uy tín trong đồng bào dân tộc thiểu số, chức sắc 
tôn giáo, đội ngũ trí thức và doanh nhân tiếp tục đƣợc phát huy; 2 109 ngƣời 
có uy tín đã tham gia tích cực vào công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân 

chấp hành tốt chủ trƣơng của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nƣớc; giữ 
gìn khối đại đoàn kết toàn dân tộc, góp phần quan trọng trong việc giữ vững 
an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, đồng thời tạo sự đồng thuận cao trong 
triển khai các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh. 
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1.2. Về công tác giám sát, phản biện xã hội 

 - Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh đã ban hành Đề án số 02-ĐA/TU ngày 

09/4/2021 về phát huy vai trò giám sát, phản biện xã hội góp phần tham gia 

xây dựng Đảng, chính quyền của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức 

chính trị - xã hội, giai đoạn 2021-2025, qua đó tạo điều kiện thuận lợi để Mặt 

trận Tổ quốc các cấp và các tổ chức chính trị – xã hội triển khai đồng bộ, hiệu 

quả các hoạt động giám sát, phản biện xã hội trên địa bàn tỉnh. Việc ban hành 

và tổ chức thực hiện Đề án đã góp phần nâng cao nhận thức, trách nhiệm của 

cả hệ thống chính trị đối với công tác giám sát, phản biện xã hội; từng bƣớc 

đƣa hoạt động này đi vào nền nếp, ngày càng thực chất và hiệu quả hơn  

- Trong 05 năm qua, Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội 

các cấp đã chủ trì, phối hợp tổ chức 3.807 cuộc giám sát, tập trung vào những 

lĩnh vực, nội dung đƣợc Nhân dân quan tâm nhƣ thực hiện chính sách an sinh 

xã hội, giải quyết khiếu nại, tố cáo, quản lý đất đai, đầu tƣ xây dựng cơ bản, 

cải cách hành chính và việc thực hiện các chƣơng trình, dự án phát triển kinh 

tế - xã hội tại cơ sở. Thông qua hoạt động giám sát, nhiều kiến nghị, đề xuất 

chính đáng của Nhân dân đã đƣợc tổng hợp, phản ánh kịp thời đến các cơ 

quan có thẩm quyền, góp phần nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nƣớc 

và bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của Nhân dân. 

- Hoạt động của  an Thanh tra Nhân dân và  an  iám sát đầu tƣ của 

cộng đồng tiếp tục đƣợc củng cố, từng bƣớc đi vào nền nếp, phát huy rõ vai 

trò giám sát của Nhân dân ngay từ cơ sở. Trong nhiệm kỳ, Ban Thanh tra 

Nhân dân đã thực hiện 2.587 cuộc giám sát;  an  iám sát đầu tƣ của cộng 

đồng đã tham gia giám sát 6 605 công trình trên địa bàn tỉnh, góp phần nâng 

cao tính công khai, minh bạch trong đầu tƣ, xây dựng, kịp thời phát hiện, 

kiến nghị xử lý những vấn đề phát sinh, hạn chế sai phạm, lãng phí, thất 

thoát, qua đó củng cố niềm tin của Nhân dân đối với cấp ủy, chính quyền 

địa phƣơng  

- Hoạt động phản biện xã hội tiếp tục đƣợc quan tâm chỉ đạo và triển 

khai ngày càng bài bản, đi vào chiều sâu. Toàn tỉnh đã tổ chức 1.210 hội nghị 

phản biện xã hội, tham gia góp ý đối với trên 3.800 dự thảo văn bản của cấp 

ủy, chính quyền các cấp, nội dung phản biện ngày càng thiết thực, tập trung 

vào các chủ trƣơng, chính sách lớn, những vấn đề tác động trực tiếp đến đời 

sống Nhân dân  Qua đó, nhiều ý kiến phản biện có chất lƣợng đã đƣợc tiếp 

thu, chỉnh sửa, hoàn thiện, góp phần nâng cao chất lƣợng ban hành các chủ 

trƣơng, chính sách, bảo đảm tính khả thi, sát thực tiễn và phù hợp với nguyện 

vọng chính đáng của Nhân dân. 
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1.3. Về công tác tham gia xây dựng Đảng, chính quyền 

- Mặt trận Tổ quốc các cấp đã tiếp tục phát huy tốt vai trò là cầu nối vững 

chắc giữa Đảng, chính quyền và Nhân dân, góp phần quan trọng trong việc mở 

rộng và phát huy dân chủ, tăng cƣờng sự đồng thuận xã hội, củng cố niềm tin 

của Nhân dân đối với sự lãnh đạo của Đảng và Nhà nƣớc. Thông qua các hoạt 

động tuyên truyền, vận động, giám sát và phản ánh ý kiến Nhân dân, Mặt trận 

đã kịp thời truyền tải tâm tƣ, nguyện vọng chính đáng của Nhân dân đến các 

cơ quan có thẩm quyền, đồng thời tuyên truyền, giải thích để Nhân dân hiểu, 

đồng thuận và tích cực tham gia thực hiện các chủ trƣơng, chính sách của 

Đảng và pháp luật của Nhà nƣớc. 

- Hoạt động tiếp xúc cử tri tiếp tục đƣợc đổi mới mạnh mẽ cả về nội dung 

và hình thức, từng bƣớc nâng cao chất lƣợng, hiệu quả việc theo dõi, đôn đốc 

và giám sát giải quyết kiến nghị của cử tri  Trong 05 năm qua, Mặt trận Tổ 

quốc đã phối hợp tổ chức 16.287 hội nghị tiếp xúc cử tri của Đoàn đại biểu 

Quốc hội và Hội đồng nhân dân các cấp, thu hút 1 107 598 lƣợt cử tri tham dự; 

tiếp nhận, tổng hợp 121.079 ý kiến, kiến nghị của cử tri để tổng hợp, chuyển 

đến các cơ quan có thẩm quyền xem xét, giải quyết theo đúng quy định của 

pháp luật. Nhiều ý kiến, kiến nghị chính đáng của cử tri đã đƣợc các cơ quan 

chức năng tiếp thu, xử lý kịp thời, góp phần tháo gỡ khó khăn, vƣớng mắc 

ngay từ cơ sở, hạn chế phát sinh điểm nóng, khiếu kiện phức tạp, kéo dài. 

- Hoạt động đối thoại trực tiếp giữa ngƣời đứng đầu cấp ủy, chính 

quyền với Nhân dân ngày càng đƣợc quan tâm chỉ đạo và tổ chức thƣờng 

xuyên, trở thành kênh thông tin quan trọng để lắng nghe, trao đổi, giải quyết 

những vấn đề bức xúc, nổi cộm đƣợc Nhân dân quan tâm. Toàn tỉnh đã tổ 

chức 2.600 cuộc đối thoại, với sự tham gia của trên 120 000 lƣợt ngƣời, tập 

trung làm rõ và giải quyết nhiều nội dung liên quan trực tiếp đến quyền, lợi 

ích hợp pháp, chính đáng của Nhân dân  Thông qua đối thoại, tinh thần 

trách nhiệm của ngƣời đứng đầu đƣợc nâng cao, mối quan hệ giữa chính 

quyền với Nhân dân ngày càng gần gũi, cởi mở, qua đó củng cố niềm tin và 

sự đồng thuận xã hội. 

- Công tác góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền tiếp tục đƣợc 

Mặt trận Tổ quốc các cấp triển khai thƣờng xuyên, có trọng tâm, trọng điểm; 

nội dung góp ý ngày càng thiết thực, đi vào chiều sâu, bám sát yêu cầu thực 

tiễn của địa phƣơng và nguyện vọng của Nhân dân. Nhiều ý kiến góp ý có 

chất lƣợng đã đƣợc cấp ủy, chính quyền các cấp tiếp thu, nghiên cứu, vận 

dụng trong quá trình xây dựng và ban hành các chủ trƣơng, chính sách, qua 

đó góp phần nâng cao chất lƣợng lãnh đạo, chỉ đạo và hiệu lực, hiệu quả hoạt 

động của cả hệ thống chính trị ở địa phƣơng  
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2. Nguyên nhân kết quả đạt được 

Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội tỉnh Thái Nguyên luôn 

nhận đƣợc sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo toàn diện của Trung ƣơng; sự chỉ đạo 

thƣờng xuyên, sâu sát của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh, trực tiếp là Ban 

Thƣờng vụ Tỉnh ủy  Đây là yếu tố quan trọng tạo điều kiện thuận lợi để Mặt 

trận và các tổ chức chính trị - xã hội triển khai hiệu quả các nhiệm vụ đƣợc 

giao. Hoạt động của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức thành viên bám sát 

nhiệm vụ chính trị của tỉnh, gắn kết chặt chẽ với các chƣơng trình mục tiêu 

quốc gia, các đề án trọng tâm; từ đó tạo sức lan tỏa mạnh mẽ trong cộng đồng. 

 ác đơn vị chủ động xây dựng chƣơng trình, kế hoạch công tác rõ ràng, có 

trọng tâm, trọng điểm, phù hợp thực tiễn  Phƣơng thức hoạt động của Mặt trận 

tiếp tục đƣợc đổi mới theo hƣớng linh hoạt, thiết thực, hƣớng mạnh về cơ sở; 

nhiều mô hình, cách làm sáng tạo đƣợc triển khai và nhân rộng  Đội ngũ cán 

bộ làm công tác Mặt trận và tổ chức chính trị - xã hội từng bƣớc đƣợc kiện 

toàn, nâng cao chất lƣợng, phát huy tốt vai trò nòng cốt trong công tác tập hợp, 

vận động Nhân dân và triển khai các nhiệm vụ chính trị của tỉnh. 

II. HẠN CH  VÀ NGUYÊN NHÂN CỦA HẠN CH   

1. Hạn chế 

Trong công tác phát huy sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc, tại một số 

địa phƣơng việc triển khai các phong trào, cuộc vận động còn mang tính 

hình thức, thiếu chiều sâu; chƣa xuất hiện nhiều mô hình tiêu biểu, sáng tạo 

để nhân rộng. Công tác nắm bắt tình hình Nhân dân và dƣ luận xã hội có 

thời điểm chƣa kịp thời, chƣa đáp ứng yêu cầu trong tình hình mới. Công 

tác giám sát, phản biện xã hội ở một số nơi còn lúng túng trong lựa chọn nội 

dung trọng tâm; chất lƣợng một số cuộc giám sát chƣa cao, kiến nghị sau 

giám sát còn chung chung, thiếu tính thuyết phục. Hoạt động phản biện xã 

hội chƣa thật sự đa dạng về hình thức, chủ yếu thông qua văn bản hoặc hội 

nghị; chƣa phát huy đầy đủ vai trò của đội ngũ trí thức, chuyên gia, các hội 

đồng tƣ vấn. Trong tham gia xây dựng Đảng, chính quyền, hoạt động đối 

thoại ở một số địa phƣơng còn mang tính hình thức, chƣa tập trung giải 

quyết những vấn đề bức xúc của Nhân dân   ông tác theo dõi, đôn đốc và 

giám sát việc giải quyết kiến nghị có lúc chƣa quyết liệt; một số cơ quan, 

đơn vị chậm phản hồi, chƣa thực hiện nghiêm túc trách nhiệm giải trình. 

Năng lực của một bộ phận cán bộ Mặt trận ở cơ sở còn hạn chế, nhất là  

kỹ năng giám sát, phản biện xã hội và ứng dụng công nghệ số trong công 

tác. Nguồn lực dành cho giám sát, phản biện và triển khai phong trào, cuộc 

vận động ở cơ sở còn hạn chế, chƣa đáp ứng yêu cầu đổi mới nội dung, 

phƣơng thức hoạt động của Mặt trận trong giai đoạn hiện nay. 
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2. Nguyên nhân 

- Nguyên nhân chủ quan: Một số cấp ủy, chính quyền cơ sở chƣa thật sự 

quan tâm, phát huy đầy đủ vai trò của MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội 

trong hệ thống chính trị ở địa phƣơng  Nhận thức của một bộ phận cán bộ, 

đảng viên và Nhân dân về vai trò trung tâm đoàn kết của Mặt trận chƣa sâu 

sắc; sự tham gia, hiến kế của đội ngũ trí thức, chuyên gia, những ngƣời hoạt 

động thực tiễn chƣa thƣờng xuyên, chƣa tƣơng xứng với yêu cầu nhiệm vụ. 

 ông tác đổi mới phƣơng thức vận động Nhân dân trong bối cảnh chuyển đổi 

số còn chậm, chƣa tạo đƣợc sự chuyển biến mạnh mẽ trong việc nắm bắt tình 

hình Nhân dân, định hƣớng dƣ luận xã hội. 

- Nguyên nhân khách quan: Quá trình sắp xếp, kiện toàn tổ chức bộ máy 

theo các quy định mới khiến nhiều cán bộ vừa đƣợc phân công nhiệm vụ, 

kinh nghiệm thực tiễn còn hạn chế. Trong công tác phát huy đại đoàn kết 

toàn dân tộc và nắm bắt dƣ luận xã hội, việc ứng dụng các nền tảng số chƣa 

đƣợc khai thác hiệu quả; hạ tầng công nghệ và kỹ năng sử dụng công nghệ 

của một bộ phận cán bộ cơ sở chƣa đáp ứng yêu cầu. 

Phần thứ ba 

MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP 

I. MỤC TIÊU 

1. Mục tiêu chung 

Củng cố và xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân tộc ngày càng vững 

chắc; khơi dậy tinh thần yêu nƣớc, niềm tự hào dân tộc, ý chí tự lực, tự cƣờng 

và khát vọng phát triển. Phát huy sức mạnh tổng hợp của các tầng lớp Nhân 

dân, tạo sự đồng thuận, đoàn kết, chung sức cùng cấp ủy, chính quyền và cả 

hệ thống chính trị quyết tâm thực hiện thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ phát 

triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng - an ninh, xây dựng Đảng và hệ 

thống chính trị trong sạch, vững mạnh theo Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh 

lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030; góp phần hiện thực hóa mục tiêu xây dựng 

tỉnh Thái Nguyên phát triển nhanh, bền vững; trở thành trung tâm công 

nghiệp hiện đại, có thu nhập trung bình cao trƣớc năm 2030, cùng cả nƣớc 

bƣớc vào kỷ nguyên phát triển mới. 

2. Mục tiêu cụ thể 

2.1. Công tác phát huy sức mạnh Đại đoàn kết toàn dân tộc 

- Hằng năm, 100% khu dân cƣ trên địa bàn tỉnh tổ chức tốt “Ngày hội 

Đại đoàn kết toàn dân tộc”; xây dựng và duy trì hiệu quả ít nhất một mô hình 
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tự quản cộng đồng và một công trình, mô hình hoặc phần việc thiết thực góp 

phần xây dựng cộng đồng xanh, sạch, đẹp, an ninh, trật tự, an toàn... Từ 90% 

khu dân cƣ trở lên có mô hình cụ thể thực hiện nếp sống văn minh trong việc 

cƣới, việc tang và bảo vệ môi trƣờng. 

- Hằng năm, MTTQ các cấp tổ chức ít nhất một hoạt động văn hóa, thể 

thao mang tính cộng đồng; một hoạt động biểu dƣơng, khen thƣởng các mô 

hình tự quản của Nhân dân trên các lĩnh vực; đồng thời hỗ trợ, thăm hỏi, tặng 

quà 100% hộ nghèo, cận nghèo trên địa bàn tỉnh. 

2 2    ng tác giám sát 

- Hằng năm, MTTQ cấp tỉnh tổ chức giám sát ít nhất 05 chƣơng trình, 

nội dung; MTTQ cấp xã tổ chức giám sát ít nhất 03 chƣơng trình, nội dung. 

Từ 85% trở lên Ban Thanh tra Nhân dân và Ban Giám sát đầu tƣ của cộng 

đồng hoạt động hiệu quả, bảo đảm thực hiện giám sát thực chất tại cơ sở. 

- 100% kiến nghị sau giám sát của MTTQ, các tổ chức chính trị – xã hội, 

 an Thanh tra Nhân dân và  an  iám sát đầu tƣ của cộng đồng đƣợc cơ 

quan có thẩm quyền xem xét, chỉ đạo giải quyết kịp thời. 

2      ng tác phản biện xã hội 

- Hằng năm, MTTQ cấp tỉnh tổ chức phản biện xã hội ít nhất 05 dự thảo 

văn bản; MTTQ cấp xã phản biện xã hội ít nhất 03 dự thảo văn bản. 

- 100% ý kiến, kiến nghị của MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội 

đƣợc các cơ quan có thẩm quyền tiếp thu, phản hồi theo quy định. 

2      ng tác tiếp x c, đ i thoại; góp ý xây dựng Đảng, chính quyền 

- Hằng năm, MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội các cấp chủ trì tổ 

chức ít nhất 01 hoạt động “Tháng nghe dân nói” và triển khai 01 mô hình 

điểm về đối thoại xã hội. 

- Hằng năm, MTTQ các cấp tổ chức ít nhất 02 cuộc góp ý xây dựng 

Đảng, cơ quan Nhà nƣớc và chính quyền cùng cấp; Ban Công tác Mặt trận 

khu dân cƣ thực hiện góp ý đối với chi ủy chi bộ, Trƣởng thôn hoặc Tổ 

trƣởng dân phố theo quy định. 

2 5    ng tác t p huấn, ứng dụng công nghệ s  

- Trong giai đoạn 2025 - 2030, phấn đấu 95% cán bộ Mặt trận, các tổ 

chức chính trị - xã hội; thành viên các tổ chức tƣ vấn của MTTQ các cấp; 

Ban Công tác Mặt trận;  an Thanh tra Nhân dân;  an  iám sát đầu tƣ của 

cộng đồng đƣợc bồi dƣỡng, tập huấn, học tập kinh nghiệm, nâng cao năng 

lực thực hiện công tác giám sát, phản biện xã hội, góp ý xây dựng Đảng và 

chính quyền, đáp ứng yêu cầu trong tình hình mới. 
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- 100% ý kiến phản ánh, kiến nghị của Nhân dân trên Cổng Mặt trận số 

đƣợc cơ quan có thẩm quyền tiếp nhận, xem xét và giải quyết theo quy định. 

II. NHIỆM VỤ  

1. Công tác phát huy sức mạnh Đại đoàn kết toàn dân tộc 

- Tổ chức Ngày hội Đại đoàn kết toàn dân tộc ở các khu dân cƣ gắn với 

hoạt động giám sát, đánh giá việc thực hiện quy ƣớc, hƣơng ƣớc; coi đây là 

dịp quan trọng để phát huy tinh thần đoàn kết, huy động Nhân dân tham gia 

các phong trào phát triển cộng đồng. 

- Xây dựng và nhân rộng các mô hình đoàn kết tiêu biểu; khuyến khích 

các sáng kiến tự quản ở khu dân cƣ về giữ gìn an ninh trật tự, bảo vệ môi 

trƣờng, phát triển kinh tế hợp tác, khuyến học - khuyến tài. 

- Triển khai sâu rộng các cuộc vận động, phong trào thi đua yêu nƣớc gắn 

với thực hiện các chƣơng trình mục tiêu quốc gia, nhiệm vụ phát triển kinh tế - 

xã hội, giảm nghèo bền vững, xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh  

- Quan tâm, chăm lo lợi ích chính đáng, hợp pháp của Nhân dân; tổ chức 

các hoạt động an sinh xã hội, nhân đạo, từ thiện một cách thiết thực, hiệu 

quả, bảo đảm không ai bị bỏ lại phía sau. 

- Tăng cƣờng tuyên truyền, giáo dục tƣ tƣởng, đạo đức, lòng yêu nƣớc, 

nhất là thế hệ trẻ nhằm nâng cao ý thức dân tộc, góp phần xây dựng đất nƣớc 

phát triển, thịnh vƣợng, hòa bình, hạnh phúc trong bối cảnh toàn cầu hóa với 

nhiều thách thức. 

- Phát huy vai trò của ngƣời uy tín trong đồng bào dân tộc thiểu số, chức 

sắc, chức việc, tôn giáo, trí thức, văn nghệ sĩ, doanh nhân, kiều bào… Chủ 

động phối hợp với cơ quan chức năng cùng cấp trong xây dựng, bồi dƣỡng, 

phát huy vai trò của lực lƣợng cốt cán, ngƣời có uy tín trong đồng bào dân 

tộc thiểu số, làm nòng cốt trong công tác vận động cộng đồng thực hiện 

phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc”, kịp thời phát hiện, phòng 

ngừa, ngăn chặn và đấu tranh với những vụ việc phức tạp ảnh hƣởng đến an 

ninh, trật tự. 

- Tăng cƣờng hoạt động đối ngoại Nhân dân, chủ động hội nhập, mở 

rộng giao lƣu, duy trì hợp tác hữu nghị và phát triển bền vững. 

- Tích cực tham gia xây dựng, tuyên truyền và đa dạng hóa các hình thức 

vận động, tập hợp, đoàn kết rộng rãi các tầng lớp Nhân dân nghiêm chỉnh 

chấp hành chủ trƣơng, đƣờng lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà 

nƣớc   ủng cố niềm tin trong các tầng lớp Nhân dân, tạo đồng thuận cao 

trong xã hội để góp phần thực hiện thắng lợi các mục tiêu phát triển kinh tế - 

xã hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh của địa phƣơng  
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2. Công tác giám sát 

- Xây dựng và thực hiện chƣơng trình giám sát hằng năm theo hƣớng 

trọng tâm, trọng điểm, phù hợp chỉ tiêu về số lƣợng, lĩnh vực và yêu cầu đổi 

mới, bảo đảm tính chủ động, thiết thực, hiệu quả. 

- Nâng cao chất lƣợng hoạt động giám sát theo hƣớng phát huy dân chủ, 

mở rộng để Nhân dân trực tiếp tham gia vào hoạt động, bảo đảm tính khách 

quan, toàn diện, phản ánh đúng thực tiễn đời sống xã hội. Gắn nội dung giám 

sát với việc thực hiện phƣơng châm “ ân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm 

tra, dân giám sát, dân thụ hƣởng”, lấy sự hài lòng của ngƣời dân làm tiêu chí 

đánh giá hiệu quả giám sát. 

- Phối hợp thực hiện hiệu quả cơ chế “3 công khai - 3 giám sát” (công 

khai mục tiêu, nguồn lực, tiến độ; giám sát bởi Nhân dân, Mặt trận, báo chí). 

- Tăng cƣờng cơ chế phối hợp thực hiện giám sát, trong đó Mặt trận Tổ 

quốc giữ vai trò chủ trì, hƣớng dẫn, điều hòa, phối hợp chung; các tổ chức 

chính trị - xã hội phối hợp giám sát trên cơ sở thống nhất nội dung, phân 

công trách nhiệm, bảo đảm không chồng chéo, hình thức. 

- Chủ động lựa chọn các nội dung giám sát, tập trung vào các lĩnh vực cụ 

thể: Quy hoạch, đầu tƣ xây dựng cơ bản; quản lý đất đai, tài nguyên, môi 

trƣờng; cải cách hành chính, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; phát triển 

khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số; việc thực hiện quy chế 

dân chủ ở cơ sở. 

- Thực hiện nghiêm giám sát cán bộ, đảng viên theo Quyết định số 124-

QĐ/TW, chú trọng nội dung nêu gƣơng, trách nhiệm công vụ, đạo đức lối 

sống. Phát huy vai trò của Nhân dân nhất là các tổ chức tự quản, các Ban 

Công tác Mặt trận, Ban Thanh tra nhân dân xã, phƣờng trong hoạt động giám 

sát đối với đội ngũ cán bộ, đảng viên ở cơ sở. 

- Tăng cƣờng sự chủ động, sáng tạo của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức 

chính trị - xã hội trong thực hiện các hình thức giám sát theo Quyết định số 

217-QĐ/TW của Bộ Chính trị. 

- Phát huy vai trò của các Hội đồng tƣ vấn, Tổ tƣ vấn, chuyên gia, nhà 

khoa học, ngƣời có uy tín tham gia giám sát; khuyến khích các địa phƣơng hình 

thành lực lƣợng cộng tác viên, chuyên gia tham gia giám sát theo lĩnh vực. 

- Tăng cƣờng hƣớng dẫn hoạt động giám sát của Ban Thanh tra nhân dân, 

 an giám sát đầu tƣ của cộng đồng, trọng tâm là giám sát việc thực hiện công 

tác an sinh xã hội, việc triển khai thực hiện các chƣơng trình, dự án tại cơ sở 

liên quan trực tiếp đến quyền, lợi ích hợp pháp chính đáng của ngƣời dân. 
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- Triển khai, vận hành hiệu quả “ ổng Mặt trận số” tiếp nhận, xử lý, theo 

dõi kiến nghị, phản ánh của Nhân dân 24/7, gắn với triển khai theo dõi, đánh 

giá chỉ số niềm tin xã hội. Từng bƣớc hình thành cơ sở dữ liệu điện tử về giám 

sát; đẩy mạnh công khai, minh bạch hóa kết quả giám sát trên “ ổng Mặt trận 

số” và các nền tảng trực tuyến của MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội. 

-  hính quyền các cấp, các cơ quan, tổ chức, đơn vị có liên quan thực 

hiện nghiêm quy định về phối hợp và tạo điều kiện để Mặt trận Tổ quốc, 

các tổ chức chính trị - xã hội triển khai hoạt động giám sát  Đảm bảo việc 

cung cấp thông tin, tài liệu, báo cáo đúng quy định, phục vụ công tác giám 

sát; tiếp thu, phản hồi, giải quyết đầy đủ, kịp thời các kiến nghị sau giám 

sát  Kết quả thực hiện các kiến nghị sau giám sát là một trong những căn 

cứ để đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ của tập thể, cá nhân ngƣời 

đứng đầu cơ quan, đơn vị  

3. Công tác phản biện xã hội 

-  hủ động lựa chọn nội dung, lĩnh vực và hình thức phản biện xã hội 

phù hợp với tình hình thực tiễn và điều kiện cụ thể của địa phƣơng, cơ quan, 

đơn vị; tập trung phản biện đối với các dự thảo văn bản quy phạm pháp luật, 

nghị quyết, đề án, chính sách, quy hoạch, chƣơng trình, kế hoạch có tác động 

lớn tới đời sống dân sinh và phát triển kinh tế - xã hội  

- Tổ chức phản biện xã hội đối với các quy hoạch, chính sách lớn, nhƣ: 

Chính sách phát triển du lịch sinh thái - văn hóa, chính sách bảo tồn và phát 

huy di sản văn hóa các dân tộc... Mở rộng các hình thức phản biện xã hội: Tổ 

chức đối thoại trực tiếp, phản biện bằng văn bản, phản biện trực tuyến, khảo 

sát lấy ý kiến rộng rãi trong Nhân dân qua các nền tảng số... 

- Tiếp nhận đề nghị từ các cơ quan, tổ chức có liên quan, đồng thời chủ 

động đề xuất, kiến nghị những vấn đề lớn, những dự thảo chính sách, pháp 

luật có ảnh hƣởng trực tiếp đến đời sống Nhân dân. Qua đó phát huy vai trò 

trung tâm trong tập hợp ý chí, nguyện vọng của Nhân dân, góp phần bảo đảm  

các quyết sách của Đảng và Nhà nƣớc đƣợc xây dựng trên cơ sở khoa học, 

thực tiễn và phù hợp với quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của các tầng lớp 

Nhân dân. 

- Khuyến khích các cấp Mặt trận xây dựng chuyên trang, chuyên mục 

“Phản biện xã hội” trên Trang thông tin điện tử, “ ổng Mặt trận số” để đăng 

tải công khai dự thảo văn bản và tổng hợp ý kiến phản hồi của Nhân dân  

Tăng cƣờng công khai, minh bạch các nội dung, kết quả phản biện xã hội, tạo 

sự đồng thuận xã hội, củng cố niềm tin của Nhân dân đối với Đảng, Nhà 

nƣớc, Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội  
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- Phát huy vai trò của Hội đồng tƣ vấn,  an tƣ vấn, chuyên gia, ngƣời có 

kinh nghiệm trong hoạt động phản biện xã hội   uy động sự tham gia của đội 

ngũ cán bộ trẻ, trí thức, doanh nhân, phụ nữ, nông dân tiêu biểu,… nhằm tạo 

sự đa dạng, đại diện cho các tầng lớp xã hội trong phản biện chính sách. 

- Các cấp ủy, chính quyền tăng cƣờng phối hợp, cung cấp đầy đủ thông 

tin, tài liệu, dự thảo văn bản và tạo điều kiện thuận lợi để Mặt trận, các tổ 

chức tham gia phản biện xã hội đúng thời hạn, đảm bảo chất lƣợng, hiệu quả. 

Kết quả phản biện xã hội phải đƣợc cấp có thẩm quyền xem xét, tiếp thu 

nghiêm túc và phản hồi công khai, thể hiện tinh thần cầu thị, dân chủ, tôn 

trọng ý kiến góp ý của Mặt trận, các tổ chức chính trị - xã hội và Nhân dân  

- Cấp ủy, chính quyền các cấp cần coi phản biện xã hội là kênh thông tin 

quan trọng, khách quan, khoa học và mang tính xây dựng, góp phần hoàn 

thiện chủ trƣơng, nghị quyết, chính sách, pháp luật; là phƣơng thức để lắng 

nghe ý kiến Nhân dân, để quyết định ban hành có tính khả thi cao, sát thực 

tiễn, tạo sự đồng thuận và niềm tin trong xã hội. 

4. Công tác tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền 

-  hủ động triển khai công tác góp ý xây dựng Đảng, chính quyền bằng 

nhiều hình thức phù hợp: tham gia góp ý đối với dự thảo văn bản, chƣơng 

trình, kế hoạch công tác của cấp ủy, chính quyền; góp ý đối với tổ chức đảng, 

đảng viên, cán bộ, công chức, viên chức và ngƣời đứng đầu theo quy định; 

thông qua sinh hoạt định kỳ, hội nghị chuyên đề, diễn đàn, hội nghị tiếp xúc, 

đối thoại hoặc thông qua hoạt động của  an công tác Mặt trận ở khu dân cƣ  

- Tổ chức hoạt động “Tháng nghe dân nói”, đối thoại định kỳ giữa ngƣời 

đứng đầu cấp ủy, chính quyền, cơ quan, đơn vị với Nhân dân để Nhân dân 

đƣợc bày tỏ chính kiến, đóng góp xây dựng Đảng, chính quyền trên tinh thần 

dân chủ, tôn trọng các ý kiến khác nhau nhƣng không trái với lợi ích của 

quốc gia, dân tộc; là cơ sở để các cơ quan có thẩm quyền tiếp nhận, phản hồi, 

giải trình công khai các ý kiến góp ý của Nhân dân  Mở rộng các hình thức 

lấy ý kiến trực tuyến, hộp thƣ góp ý điện tử, cổng thông tin và mạng xã hội 

của Mặt trận Tổ quốc, qua đó tạo điều kiện để Nhân dân tham gia góp ý 

thƣờng xuyên, liên tục, thuận tiện, phát huy trí tuệ, trách nhiệm công dân  

- Tăng cƣờng phát huy dân chủ; tiếp tục phối hợp tổ chức tốt các hoạt 

động tiếp xúc cử tri. Kịp thời kiến nghị giải quyết tốt các ý kiến, kiến nghị 

hợp pháp, chính đáng của cử tri và Nhân dân. 
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- Phát huy vai trò của MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội các cấp 

trong việc tham gia đóng góp ý kiến đối với các dự thảo văn bản của Đảng, 

Nhà nƣớc, kịp thời kiến nghị cơ quan có thẩm quyền sửa đổi, bổ sung các nội 

dung còn thiếu, chƣa sát, chƣa đúng, chƣa phù hợp trong các văn bản dự thảo 

của các cơ quan Đảng, Nhà nƣớc. 

- Tổ chức các đoàn công tác của  an Thƣờng trực, các đoàn liên ngành, 

chủ động nắm tình hình Nhân dân, kịp thời nắm tâm tƣ, nguyện vọng của 

Nhân dân; tuyên truyền vận động, giải thích để Nhân dân nắm rõ chủ trƣơng 

của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nƣớc và của tỉnh, tổng hợp báo cáo 

tham mƣu cho cấp ủy, phối hợp với chính quyền giải quyết các ý kiến, kiến 

nghị của Nhân dân. 

- Thƣờng xuyên phối hợp với các cơ quan tham mƣu của cấp ủy, chính 

quyền tổ chức tốt đối thoại trực tiếp với Nhân dân nhất là ở những nơi có 

phát sinh mâu thuẫn, bất đồng liên quan đến quyền, lợi ích của Nhân dân để 

giải quyết ngay từ cơ sở. Khẳng định vai trò quan trọng của Mặt trận Tổ quốc 

trong phát huy quyền làm chủ của Nhân dân trong công tác xây dựng Đảng, 

tăng cƣờng mối quan hệ gắn bó mật thiết giữa Đảng, Nhà nƣớc với Nhân dân. 

- Tăng cƣờng công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về 

phòng, chống tham nhũng; xử lý kịp thời các đơn thƣ, khiếu nại, tố cáo, kiến 

nghị, các phản ánh gửi đến Ủy ban MTTQ Việt Nam các cấp. Theo dõi, giám 

sát quá trình giải quyết và công khai kết quả giải quyết để Nhân dân biết. 

III. GIẢI PHÁP 

1. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, giáo dục 

- Tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lƣợng công tác tuyên truyền, coi đây là 

giải pháp trọng yếu, thƣờng xuyên; triển khai đồng bộ cả hình thức trực tiếp 

tại cơ sở và hình thức trực tuyến thông qua báo chí, truyền hình, hệ thống 

thông tin cơ sở, mạng xã hội và nền tảng số. Nội dung tuyên truyền phải 

phong phú, thiết thực, dễ hiểu, dễ nhớ, dễ làm theo, bám sát nhiệm vụ chính 

trị của tỉnh và nhu cầu thực tiễn của Nhân dân nhằm tạo sự thống nhất cao về 

nhận thức, ý chí hành động, quyết tâm thực hiện thắng lợi các mục tiêu, chỉ 

tiêu, nhiệm vụ của Đề án. 

- Tăng cƣờng giáo dục truyền thống yêu nƣớc, tinh thần đại đoàn kết, ý 

thức tự lực, tự cƣờng, khát vọng phát triển quê hƣơng, đất nƣớc, nhất là thế 

hệ trẻ...; lồng ghép công tác tuyên truyền vào các phong trào, lễ hội, sự kiện 

chính trị - văn hóa của tỉnh, nhất là Ngày hội Đại đoàn kết toàn dân tộc. Đa 

dạng hóa ngôn ngữ và kênh thông tin truyền thông; tăng cƣờng sản xuất nội 

dung bằng tiếng dân tộc thiểu số phổ biến; phát huy hiệu quả hệ thống truyền 

thanh cơ sở ở các xã vùng sâu, vùng xa. 
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- Đẩy mạnh tuyên truyền gƣơng ngƣời tốt, việc tốt, các mô hình, điển hình 

tiên tiến trong cộng đồng để tạo sức lan tỏa, cổ vũ, động viên Nhân dân tham gia. 

- Nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội 

viên và các tầng lớp Nhân dân về vai trò, vị trí của công tác đại đoàn kết, 

giám sát, phản biện xã hội, tham gia xây dựng Đảng, chính quyền. 

- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ số, trí tuệ nhân tạo (AI) và công cụ 

phân tích dữ liệu xã hội để nắm bắt, dự báo dƣ luận xã hội, kịp thời định 

hƣớng thông tin; mở rộng các kênh tuyên truyền trên mạng xã hội, bảo đảm 

thông tin chính thống, khách quan, nhanh chóng, góp phần định hƣớng dƣ 

luận, tạo sự đồng thuận và niềm tin trong xã hội. 

2. Kiện toàn tổ chức bộ máy và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ 

- Tiếp tục củng cố, kiện toàn tổ chức bộ máy của MTTQ và các tổ chức 

chính trị - xã hội các cấp theo hƣớng tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả, 

đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong giai đoạn mới  Đổi mới mạnh mẽ phƣơng 

thức hoạt động, hƣớng mạnh hoạt động về cơ sở. 

- Rà soát, phân công rõ chức năng, nhiệm vụ, tránh chồng chéo; phát huy 

vai trò của các Ban công tác Mặt trận ở khu dân cƣ nhƣ “cánh tay nối dài” 

trực tiếp với Nhân dân. 

- Xây dựng đội ngũ cán bộ làm công tác Mặt trận và tổ chức chính trị - 

xã hội thực sự sâu sát cơ sở, gắn bó với Nhân dân, đổi mới tác phong, lề lối 

làm việc theo hƣớng “gần dân, hiểu dân, tôn trọng dân, có trách nhiệm với 

dân”, nói đi đôi với làm, làm đến nơi đến chốn; “Nghe dân nói - nói cho dân 

hiểu - làm cho dân tin” gắn với học tập và làm theo tƣ tƣởng, đạo đức, phong 

cách Hồ Chí Minh, đảm bảo thực sự là cầu nối giữa Đảng, Nhà nƣớc với 

Nhân dân. 

- Xây dựng chƣơng trình đào tạo, bồi dƣỡng thƣờng xuyên, bài bản, hệ 

thống cho cán bộ làm công tác Mặt trận và tổ chức chính trị - xã hội. Chú 

trọng tập huấn, bồi dƣỡng các kỹ năng về tuyên truyền, vận động quần 

chúng, nắm bắt dƣ luận xã hội; kỹ năng tổ chức các phong trào thi đua, cuộc 

vận động; kỹ năng giám sát, phản biện xã hội; kỹ năng điều hành hội nghị, 

tiếp xúc, đối thoại, góp ý, xử lý tình huống; kỹ năng ứng dụng công nghệ số, 

truyền thông hiện đại… 

- Trẻ hóa, chuẩn hóa đội ngũ cán bộ làm công tác Mặt trận và tổ chức 

chính trị - xã hội; có kế hoạch quy hoạch, đào tạo, xây dựng đội ngũ cán bộ 

kế cận đáp ứng yêu cầu trong tình hình mới; luân chuyển, bố trí cán bộ trẻ, có 

năng lực về cơ sở để rèn luyện, trƣởng thành; đồng thời quan tâm chính sách 

động viên, khuyến khích cán bộ tâm huyết, trách nhiệm gắn bó lâu dài. 
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- Tiếp tục củng cố, kiện toàn, phát huy vai trò của các  ội đồng tƣ vấn, 

 an tƣ vấn của Ủy ban MTTQ Việt Nam các cấp; huy động đội ngũ chuyên gia, 

nhà khoa học, ngƣời có kinh nghiệm, ngƣời có uy tín trong cộng đồng tham 

gia các hoạt động của Mặt trận và các tổ chức chính trị - xã hội. 

3. Giải pháp về cơ chế phối hợp 

- Ký kết và thực hiện nghiêm túc các quy chế phối hợp công tác giữa 

 an Thƣờng trực Ủy ban MTTQ Việt Nam với Thƣờng trực  ĐN , U N , 

Đoàn Đ Q , cơ quan tƣ pháp và các sở, ngành liên quan. 

- Quy định rõ trách nhiệm, cơ chế phối hợp trong việc xây dựng chƣơng 

trình giám sát, phản biện hằng năm; bảo đảm tính chủ động, đồng bộ, thống 

nhất từ tỉnh đến cơ sở. 

- Mở rộng, nâng cao hiệu quả phối hợp với các cơ quan báo chí, truyền 

thông trong tuyên truyền về hoạt động của MTTQ và các tổ chức chính trị - 

xã hội, tạo sự lan tỏa mạnh mẽ trong xã hội. 

- Thiết lập cơ chế tiếp nhận, xử lý và phản hồi kịp thời các ý kiến, kiến 

nghị, phản ánh của Nhân dân thông qua nhiều kênh: trực tiếp, văn bản, đƣờng 

dây nóng, nền tảng trực tuyến… 

4. Giải pháp về nguồn lực và xã hội hóa bảo đảm điều kiện thực hiện Đề án 

- Bảo đảm nguồn kinh phí thực hiện Đề án từ ngân sách tỉnh, đƣợc phân 

bổ công khai, minh bạch, đúng quy định trong dự toán chi sự nghiệp hằng 

năm cho MTTQ và các tổ chức thành viên. 

- Chủ động lồng ghép nguồn lực từ các chƣơng trình, dự án phát triển 

kinh tế - xã hội, các chƣơng trình mục tiêu quốc gia; khai thác hiệu quả 

nguồn lực từ Trung ƣơng hỗ trợ. 

- Đẩy mạnh huy động nguồn lực xã hội hóa; tranh thủ sự tham gia, ủng 

hộ của doanh nghiệp, đặc biệt là các doanh nghiệp lớn, tổ chức xã hội, kiều 

bào và cá nhân hảo tâm… để chăm lo an sinh xã hội, xây dựng nhà Đại đoàn 

kết, Quỹ “Vì ngƣời nghèo”, hỗ trợ sinh kế, cấp học bổng, chăm sóc sức khỏe 

cho ngƣời nghèo và đối tƣợng yếu thế. 

5. Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ số và đổi mới phương thức hoạt 

động của MTTQ các cấp 

- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ số trong mọi hoạt động: Từ lãnh đạo, chỉ 

đạo, điều hành; tuyên truyền, vận động, tập hợp Nhân dân đến giám sát, phản 

biện, tiếp nhận ý kiến, kiến nghị; kiểm tra, giám sát việc thực hiện Đề án. 
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- Khuyến khích MTTQ các cấp,  an công tác Mặt trận, tổ chức chính trị 

- xã hội cơ sở ứng dụng các nền tảng số, mạng xã hội, phần mềm trực tuyến 

để mở rộng kênh thông tin, tƣơng tác, trao đổi, lấy ý kiến Nhân dân  

- Tham gia xây dựng, hoàn thiện và đƣa vào vận hành “ ổng Mặt trận 

số” tích hợp tiếp nhận, xử lý, theo dõi kiến nghị, phản ánh của Nhân dân 

24/7; từng bƣớc hoàn thiện hệ thống cơ sở dữ liệu điện tử phục vụ công tác 

giám sát, phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã 

hội; kết nối, liên thông với hệ thống thông tin, cơ sở dữ liệu của các cơ quan 

Đảng, chính quyền và các cơ quan liên quan, bảo đảm đồng bộ, chính xác, 

minh bạch. 

- Ứng dụng trí tuệ nhân tạo (A ) để đo lƣờng sự hài lòng của Nhân dân, 

theo dõi xu hƣớng dƣ luận xã hội, nhận diện sớm nguy cơ bất ổn, kịp thời 

cảnh báo rủi ro để tham mƣu cho cấp ủy, chính quyền giải pháp xử lý. 

-  hú trọng bảo đảm an toàn thông tin, bảo mật dữ liệu, tuân thủ pháp 

luật về bảo vệ dữ liệu cá nhân và an ninh mạng trong quá trình triển khai. 

6.  hường xuyên kiểm tra, giám sát, sơ kết, tổng kết đánh giá việc triển 

khai thực hiện Đề án và biểu dương, khen thưởng, nhân rộng điển hình 

- Tăng cƣờng công tác kiểm tra, giám sát, sơ kết, tổng kết đánh giá việc 

thực hiện Đề án theo từng nội dung, giai đoạn, địa bàn; kịp thời phát hiện, 

tháo gỡ khó khăn, vƣớng mắc, điều chỉnh những nội dung chƣa phù hợp, bảo 

đảm Đề án đƣợc triển khai thực chất, hiệu quả  

-  hú trọng phát hiện, nhân rộng, biểu dƣơng, tôn vinh và khen thƣởng 

kịp thời các tập thể, cá nhân, mô hình, sáng kiến tiêu biểu trong thực hiện các 

nội dung của Đề án. 

- Tổ chức hội nghị, hội thảo, chuyên trang truyền thông, ấn phẩm tuyên 

truyền để giới thiệu, nhân rộng các điển hình tiên tiến, tạo hiệu ứng lan tỏa, 

cổ vũ trong toàn xã hội. 

- Gắn công tác thi đua, khen thƣởng với việc đánh giá mức độ hoàn 

thành nhiệm vụ chính trị của từng cấp, từng ngành, từng địa phƣơng; coi đây 

là một tiêu chí quan trọng trong xét thi đua - khen thƣởng hằng năm  

 V    ỆU QUẢ  ỦA Đ   N 

Việc triển khai thực hiện Đề án sẽ góp phần khẳng định và nâng cao vai trò, 

vị thế của MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội trong hệ thống chính trị; 

tạo cơ chế để Mặt trận thực sự là trung tâm đoàn kết, cầu nối vững chắc giữa 
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Đảng, Nhà nƣớc và Nhân dân  Qua đó, Đề án giúp phòng ngừa sai phạm, 

nâng cao hiệu lực, hiệu quả thực hiện các chủ trƣơng của Đảng, chính sách, 

pháp luật của Nhà nƣớc ngay từ cơ sở; đồng thời phát huy mạnh mẽ sức 

mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc, củng cố niềm tin, tạo sự đồng thuận và thống 

nhất cao trong xã hội. Kết quả đó sẽ góp phần hình thành môi trƣờng chính 

trị - xã hội ổn định, lành mạnh, thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội nhanh, bền 

vững, đồng thời củng cố vững chắc quốc phòng - an ninh trên địa bàn toàn 

tỉnh, xây dựng Thái Nguyên trở thành điểm sáng trong cả nƣớc về phát huy 

sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc, đổi mới công tác giám sát, phản biện  

xã hội, góp phần hiện thực hóa khát vọng phát triển nhanh và bền vững của 

tỉnh trong giai đoạn mới. 

Phần thứ tư 

TỔ CHỨC TH C HIỆN 

I. THỜI GIAN TH C HIỆN 

Thời gian thực hiện Đề án trong nhiệm kỳ 2025- 2030. Sơ kết thực hiện 

Đề án vào năm 2028, tổng kết thực hiện Đề án vào năm 2030  

II. KINH PHÍ TH C HIỆN Đ  ÁN 

Hằng năm, căn cứ vào nhiệm vụ cụ thể của Đề án,  an Thƣờng trực Ủy 

ban MTTQ Việt Nam tỉnh chủ trì hiệp thƣơng, thống nhất với các tổ chức 

chính trị - xã hội về nội dung, số lƣợng các cuộc giám sát, phản biện, đối 

thoại, tập huấn, sơ kết, tổng kết… và dự trù kinh phí thực hiện  Trên cơ sở 

đó, Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh tổng hợp gửi Ủy ban nhân dân tỉnh và Sở 

Tài chính thẩm định, cấp kinh phí để triển khai thực hiện. 

Kinh phí thực hiện Đề án (cấp tỉnh): 13.608.610.000 (Mười ba tỷ sáu 

trăm linh tám triệu sáu trăm mười nghìn đồng), đƣợc đảm bảo chủ yếu từ 

ngân sách tỉnh, đƣợc phân bổ trong dự toán chi sự nghiệp hằng năm cho Ủy 

ban MTTQ Việt Nam tỉnh và các tổ chức chính trị - xã hội. 

     P  N   N  T      ỆN 

1. Đảng ủy MTTQ tỉnh 

 ơ quan thƣờng trực tổ chức thực hiện Đề án là Đảng ủy MTTQ tỉnh, 

có nhiệm vụ tham mƣu xây dựng kế hoạch thực hiện Đề án hằng năm của 

Tỉnh ủy (riêng Kế hoạch năm 2026, yêu cầu tham mưu ban hành Kế hoạch 

của Tỉnh ủy trước ngày 20/12/2025)  Đảng ủy MTTQ tỉnh chỉ đạo Ủy ban 

MTTQ Việt Nam tỉnh xây dựng kế hoạch triển khai hằng năm để cụ thể hóa 

các nhiệm vụ của Đề án thành chƣơng trình, kế hoạch giám sát, phản biện xã 

hội, tham gia xây dựng Đảng, chính quyền của MTTQ và các tổ chức chính 

trị - xã hội triển khai thực hiện đồng bộ ở các cấp để hoàn thành các mục tiêu, 

nhiệm vụ của Đề án đã đề ra  
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Chủ động phối hợp với các cơ quan chuyên trách tham mƣu, giúp việc 

Tỉnh ủy, Văn phòng Đoàn đại biểu Quốc hội và Hội đồng nhân dân tỉnh, 

Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh và các ban, sở, ngành có liên quan tham 

mƣu  an Thƣờng vụ Tỉnh ủy hƣớng dẫn, theo dõi, kiểm tra, đôn đốc việc 

triển khai thực hiện Đề án  Định kỳ hằng quý hoặc đột xuất tổng hợp báo cáo 

các ý kiến tham gia của cấp ủy các cấp, các cơ quan phối hợp thực hiện  

Đề án, báo cáo Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh xem xét cho ý kiến chỉ đạo. 

2.  ác Đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy 

 ăn cứ các nội dung của Đề án, xây dựng kế hoạch, cơ chế chính sách để 

tổ chức thực hiện Đề án. Tiếp tục chỉ đạo thực hiện Luật thực hiện dân chủ ở 

cơ sở, công tác dân vận của chính quyền; chỉ đạo các cấp chính quyền, các sở, 

ban, ngành, ngƣời đứng đầu các cơ quan nhà nƣớc khi đƣợc giám sát có trách 

nhiệm phối hợp, tạo điều kiện, cung cấp thông tin, báo cáo và chấp hành giám 

sát theo quy định. Tạo điều kiện để MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội 

thực hiện tốt nhiệm vụ giám sát, đối thoại, phản biện xã hội theo đúng quy 

định; tiếp nhận và giải quyết các nội dung kiến nghị do MTTQ và các tổ chức 

chính trị - xã hội chuyển đến theo thẩm quyền và quy định của pháp luật. 

3.  ác cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc Tỉnh ủy 

Theo chức năng, nhiệm vụ phối hợp với Đảng ủy MTTQ tỉnh, các tổ 

chức chính trị - xã hội tham mƣu giúp  an Thƣờng vụ Tỉnh ủy chỉ đạo tổ 

chức triển khai thực hiện Đề án. 

 V      Đ   Ƣ N    N, K  M TRA,    M S T,   O   O, 

SƠ K T, T N  K T 

1   an Thƣờng vụ Tỉnh ủy lãnh đạo, chỉ đạo thống nhất việc triển khai  

Đề án trên phạm vi toàn tỉnh; xem xét, cho ý kiến chỉ đạo đối với những nội 

dung, vấn đề quan trọng, phát sinh trong quá trình thực hiện Đề án. 

2  Đảng ủy các cơ quan Đảng tỉnh, Đảng ủy MTTQ tỉnh chỉ đạo  

 an Thƣờng trực Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh chủ trì phối hợp với các cơ 

quan, đơn vị liên quan hƣớng dẫn, đôn đốc, giám sát việc thực hiện Đề án, 

tham mƣu ban hành kế hoạch hàng năm của  an Thƣờng vụ Tỉnh ủy triển 

khai thực hiện Đề án trƣớc ngày 20/12 của năm liền trƣớc; định kỳ hằng 

quý báo cáo tình hình, kết quả thực hiện Đề án với Tỉnh ủy; chủ động đề 

xuất điều chỉnh, bổ sung nhiệm vụ, giải pháp thực hiện Đề án phù hợp với 

yêu cầu nhiệm vụ thực tế, bảo đảm hoàn thành thắng lợi các mục tiêu, 

nhiệm vụ của Đề án. 
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3  Đảng ủy các xã, phƣờng chỉ đạo  an Thƣờng trực Ủy ban MTTQ 

Việt Nam cấp xã chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan triển 

khai thực hiện Đề án; định kỳ đánh giá kết quả việc triển khai thực hiện và 

báo cáo với Đảng ủy cùng cấp, đồng thời báo cáo  an Thƣờng trực Ủy ban 

MTTQ Việt Nam tỉnh về kết quả thực hiện  

 Nơi nhận:  
-  an  í thƣ TW Đảng (Báo cáo), 

- Các Ban xây dựng Đảng Trung ƣơng ( /c), 

- Văn phòng Trung ƣơng Đảng (B/c),  

- Ủy ban Trung ƣơng MTTQ Việt Nam (B/c), 

- Đảng ủy Quân khu  , 

-  ác đồng chí Tỉnh ủy viên, 

-  ĐN , U N  tỉnh, 

-  ác cơ quan tham mƣu, giúp việc Tỉnh ủy, 

- Đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy, 

- Các sở, ban, ngành cấp tỉnh, 

- Ủy ban MTTQ và các tổ chức CT-XH tỉnh, 

- Lãnh đạo Văn phòng Tỉnh ủy, 

- Lƣu Văn phòng Tỉnh ủy.  
                 VTHHue/P.TH/200 

T/M BAN CHẤP HÀNH 

 Í T Ƣ 

 

 

 

 

Trịnh Xuân  rường 
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